Comune di Gubbio
Piano della Performance - SCHEDE OBIETTIVO 2017

Responsabile

S
= =

POLITICHE DI BILANCIQ - RIMODULAZIONE ATTIVITA' E SERVIZI COMUNALI
Proposta di rimodulazicne attivita e servizi camunali al fine del contenimento della spesa corrente e/o
14 . . i : . 1 05103 051
reperimento nuove risorse finanziarie: azioni specifiche. Attivita di riscossione,
(Oblettivo trasversale)
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA
10 gg;l;lcazmne misure previste nel Planc triennale per a prevenzione della corruzicne trasparenza - PTPCT 2017- 1 050201 052
{Obiettive trasversale)
10 AZIONT PER IL MIGLIORAMENTO DE! SERVIZI B MENSA SCOLASTICA 4 04102 041
20 AZIOMI PER LA RIMCDULAZIONE E LA RIORGANIZAZIONE DEI SERVIZI SCCLASTICI E DELL'ISTRUZIONE 4 0410204 041
: " . - . v . . 04101-02-
rdi] Riorganizzazione dei servizi e degli interventi sociali ¢i competenza dei Comuni della Zona Seclale 12 03-05 041
. ) . 04101-02-
10 Implementazione del POR 2014-2020 asse inclusione sociale e lotta alla poverta i2 03-05 041
10 Attivazione delie azlonl previste nel Programma Operative Nazionale (PON) per il Sostegno per Iinclusione 12 04 101-02- 041
attiva [S1A) - Azione 3.1.1 (periode di riferimento 2016-2019). 03-05
10 POLIRICHE GIOVANILI: riqualificazione dei servizi, degli interventi e degll spazi dedicatiai gicvani della citta 6 04104 041
attraverso uh percorso partecipativo e di co-pragettazione




Obiettivo n® Settore:

| POLITICHE DI BILANCIO - RIMODULAZIONE ATTIVITA' E SERVIZI COMUNALI

Proposta di rimodulazione attivita e servizi comunali al fine del contenimento della spesa corrente e/o
reperimento nuove risorse finanziarie: azloni specifiche. Attivita di riscossione.

1 {Obiettlvo trasversale)

Predisposizione atti di gara e conseguente affidamento della gestione dei servizi nidi di infanzia comunali, dei centri
bambini e della sezione primavera, con rimodulazione delle attivita e delle modalita di pagamento del servizio al fine
{del contenimento della spesa corrente

4 Attivita di riscossicne con particolare riferimento alle somme accertate e non ancora riscosse

Caldarelli Raoul SETTORE SERVIZI ALLA DIRIGENTE

Castellani Marcello SERVIZIO ISTRUZICNE RESPONSABILE U.O.
Merli Sabrina SERVIZI SOCIALI RESPONSABILE U.0,

O3 rTimeste Ii Trimestre Tl Trimestre O v rimeste

2017

1.2 |Affidamento e avvie del servizio al 01 settembre 2017 100%

Presentazione relazione alla Giunta Comunale sull attivita di
riscossione svolta

Data Responsahile [ pott. Racut ¢ L. caldareni |

I 06.06.2017 I




Settore:

Applicazione misure previste nel PTPCT 2017-2019 con "focus” riferimento a:
individuazione del Responsabile del Procedimento peri singoli procedimenti di competenza; - completamento

'emissicne del provvedimento finale; - rispetto degli obblighi di pubblicazione nella sezione del sito istituzicnale
'Amministrazione Trasparente”; - potenziamento della formazione sull'anticorruzione per rafforzare le competenze
professionali individuali almeno nelle aree a pii elevato rischio; - assicurare Faccesso civico e 'accesso civico
generalizzato in conformita all'allegato 2 al PTPCT

Caldarellj Raoul ~[SETTORE SERVIZI ALLA DIRIGENTE

Castellani Marcello SERVIZIC ISTRUZIONE RESPONSABILE 1.0,

Merlf Sabrina SERVIZI SOCIALL RESPONSABILE U.0.

Fiorucci Giulio SERVIZIO ISTRUZIONE ISTRUTTORE DIRETTIVO
Betrelli Maria Cristina SERVIZI SOCIALI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

3 1 7rimestre O 15 Frimestre O i Trimestre 1V Trimestre

Partecipazione alla formaziene e applicazione delle misure
previste dalla normativa

Data 06.06.2017 Responsabile Dott. Raoul G.L. Caldarelli




Obfettivo n°® Settore:

AZIONI PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI DI MENSA SCOLASTICA

3.1 Predispesizione del Capitolato d'Oneri per I'acquisto del software per l'informatizzazione del pagamento dei
servizi di mensa scolastica

3.2 revisione del ment della mensa scolastica

3.3 organizzazione di tncontri con le scuole e i genitori, in collaboraziene con la ASL, di educazione alimentare

SRR b e b 5| i

Caldarelii Raoul SETTORE SERVIZI ALLA BIRIGENTE

Castellani Marcello SERVIZI10 ISTRUZIONE RESPONSABILE U.0.

Vinciarelli Cheti SERVIZIO ISTRUZIONE COLLABORATORE AMMNISTRATIVC
Bei Fabic SERVIZIO ISTRUZIONE COLLABORATORE AMMNISTRATIVO
Cistaro Giuseppe Uslumbrial - Servizio SIAN DIRIGENTE MEDICO

1 Trimastre O Trimestre 1 Trimestre IV Trimestre

3.1 |Predisposizione Capitolato d'Oneri eniro 31/05/2017 100%

3.2.1 |Revisione mentl entro il 31/05/2017 100%

Validazione del menii da parte del SIAN - Uslumbrial entro

0,

22 il 017082017 100%
organizzazione incontri educazione alimentare entro il o

23 31/12/2017 100%

bata 06.06.2017 Responsabile Dott. Raoul G.L. Caldarelli




Obiettivo n°

Settore:

?wg‘% AZION! PER LA RIMODULAZIONE E LA RIORGANIZAZIONE DEI SERVIZI SCOLASTICI E DELL'ISTRUZIONE
3

4.1 Qualificazione e rimodulazione dei servizi comunali a domanda individuale in funzione delle aree interne.
4.2 Rimodulazicne Progetto InVitro,

4.3 Coordinamento delle attivita di cooprogetiazione iniersettoriali tra comune e scuole.

4.4 Sperimentazione potenziamento orari di apertura dei nidi comunali e ampliamento servizi offerti

Caldareli; Raoul SETTORE SERVIZI ALLA DIRIGENTE
PERSONA
Castellant Marcello SERVIZIO ISTRUZIONE RESPONSABILE U.0.
Francioni Serenella SERVIZIO ISTRUZIONE COORDINATORE PEDAGOCICO
Ramacci Tucianc SERVIZIO ISTRUZIONE COLLABORATORE AMMNISTRATIVO

[ tTrimestre O] o Trimestre

[ o Trimestre IV Trimestre

Indicatori e Tempi di realizzazione:

1 predisposizione bozza nuovo modello organizzativodei 100%
" servizi in funzione delle aree interne. 31/12/2017
42 f{imodulazmne pl;ogetts} in vitro e adesione al progetto 100%
Programma 0/6". 31/12/2017

4.3 |Report attivita svolte entro il 31/16/2017 100%
4.4 (Stato di attuazione poli per l'infanzia entro il 31/10/2017 100%

Attuazione attivitd DGR n. 12431 del 63/11/16-predi scheda
4.5 |diintervente per piano zonale in materia di nidi. Eniro il 100%

3171272107

Data 06.06.2017 Responsahile Dott, Raoul G.L, Caldarelli




Settore:

§ SERVIZI SOCIALI
= Riorganizzazione dei servizi e degli interventi sociali di competenza def Comuni della Zona Sociale

5.1 Rimodulazione ed ottimizzazione dei servizi erogati in funzione della riorganizzazione derivante dalla
convenzione per la gestione associata.

5.2 Revisione dell’organizzazione del servizio sociale professionale secondo il modellc zonale.

5.3 Predisposizicne degli atti per 'esperimento della procedura di gara per I'affidamento della gestione dei servizie
degli interventi sociali di competenza dei Comuni della Zona Sociale (ex A T. n.7)

Caldareli  |Raou) ) SETTORE SERVIZE ALLA DIRIGENTE

Merli Sabrina SERVIZI SOCIALI RESPONSABILE U.0.
Bernardetta Orsini SERVIZI SOCIALI ASSISTENTE SOCIALE

oltre ai dipendenti del Comune di Gubbio & previste il coinvolgimento dei componenti dell Ufficio di Plano di cui alla Convenzione Rep.n17212 del
6-32017n ord. 1/17

L1 I Trimesire 9] 1 Trimestre

5.1 Prdisposmone atti finalizzati alla gestione associata dei
5.2_|Predisposizione di un protocollo operativo con la
Predisposizione atti di gara e loro trasmission ila

Daia 06.06.2017 Responsabile Doit. Raoud G.E, Caldarelll




Obiettivo n° Settore:

mplementazione del POR 2014-2020 Asse2 inclusione socizle e lotta alla poverti

1 Programma Operativo (PO} Umbria FSE 2014-2020 per il quale la Regione umbria di concero conn il partenariato
conomico e sociale ha adottato le linee di indirizzo in merito aile azioni strutturate su scala territoriale prevede
etlo specifical' Asse 2 - Inclusione sociale e lotta alla poverta. Per quante concerne l'individuazione di tali aziont
Intervento, secondo quanto disposto dalla normativa vigente, & in capo ai comuni che le esercitano in maniera
ssociata tramite le 12 Zone Sociali attraverso il ricorso agli istituti giuridici previsti dall’art.30 del d.igs 267/2000,

Caldarelli Raoul SETTORE SERVIZI ALLA DIRIGENTE

Merli Sabrina SERVIZI SOCIALL RESPONSABILE U.0.
Orsini Manuela SERVIZI SOCIALI ASSISTENTE SOCIALE
Mara Spigarelli SERVIZI SOCIALT ASSISTENTE SOCIALE

oltre ai dipendenti del Comune di Gubbic & previsto il coinvelgimento dei componenti dell Ufficio di Planc di cui alla Convenzione Rep.n17212 del
6-32017n.ord. 1/17

I Trimestre 11 THmestre 3 i trimestre IV Trimestre

Predisposizicne in concerto con la RU di schemi di
Predisposizione degli atti per l'implemetazione delle
progettazioni attivate - 31 dicembre 2017

Data 06.06.2017 Responsabile Dott. Raoul G.L. Caldarelli




Settore: |

Obiettivo n®

| (PON) per il Sostegno per l'inclusione attiva {(SIA) - Azione 9.1.1 (periodo
|di riferimento 2016-2019).

|L'Avviso pubblico n. 3/2016 per la presentazione di progetti da finanziare a
{valere sul Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, Programma
|Operativo Nazionale (PON} "Inclusione”, proposte di intervento per
'attuazione del Sostegno per l'inclusione attiva. Con Decreto n. 229/2016 del
13 agosto 2016 del Direttore Generale della Direzione Generale per I'inclusione
|e le politiche sociali, dove & incardinata 1'Autorita di Gestione del PON
Inclusione, & stato adottato I'Avviso pubblico n.3/2016 per la presentazione
di progetti a valere sul "PON Inclusione", Fondo Sociale Europeo,

| programmazione 2014-2020. L'Avviso, che prevede una dotazione finanziaria
complessiva di 486.943.523,00 euro, & rivolto agli Ambiti territoriali per la
realizzazione di interventi di attuazione del Sostegno per I'inclusione attiva
(SI1A).

=

Caldarelli Raoul SETTORE SERVIZ! ALLA PERSONA _ [DIRIGENTE

Merli Sabrina SERVIZI SOCIALI RESPONSABILE U.O.
Ferranti Federica SERVIZI SOCIALI ASSISTENTE SOCIALE
Fasano Maria Grazia SERVIZI SOCIALI ASSISTENTE SOCIALE

oltre ai dipendenti del Comune di Gubbio & previsto il coinvolgimento dei componenti dell Ufficio di
Piano di cui alla Convenzione Rep.n17212 del 6 - 3 2017 n. ord. 1/17

11 Trimestre IV Trimestre

Predisposizione in concerto con la RU di
schemi di accordo di collaborazione, ax art
151241 /1990 tra Regione Umbria e Comune
di Gubbio Capofila della Zona Sociale n.7
relativamente alle aree di progettazione della
DGR n.180 del 27 febbraio 2017 secondo il
cronoprogramma indicato- 31 dicembre
2017

100%

6.1




Predisposizione degli atti per
6.2 |l'implemetazione delle progettazioni attivate
31 dicembre 2017

Data 06.06.2017 Responsabile Dott. Raoul G.L. Caldarelli



Obiettivo n° Settore:

OLIRICHE GIHOVANILI: riqualificazione dei servizi, degli interventi e degli
pazi dedicatiai giovani della citta attraverso un percorso partecipativo e di co-
rogettazione

IRiqualificazione dei servizi, degli interventi e degli spazi dedicatiai giovani della
ittd attraverso un percorso partecipativo e di co-progettazione attraverso:
realizzazione del percorso partecipativo attraverso il supporto di professionisti in
{materia di percorsi partecipativi, anche attraverso la realizzazione di specifici
\eventi -
piano pluriennale Plitiche giovanili

- riqualificazione dei servizi e degli interventi rivolti ai giovani della citta anche in
unt quadro di Zona

Caldarelli Raoul SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA DIRIGENTE
Merli Sabrina SERVIZI SOCIALI RESPONSABILE U.0.
Bellucci Rosella SERVIZE SOCIALL ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

i

I Trimestre II Trimestre 11T Trimestre IV Trimestre

Indicatori e Tempi di realizzazione

Predisposizione progetto di percorso
partecipativo, individuazione fasi e tempistiche
dimassima 28/02/2017

Organizzazione evento di apertura Percorso
partecipativo e successivi incontri sulla base dei
tematismi emersi nel primo evento.
Organizzazione gruppi di coprogettazione e
gestione incontri 31/05/2017

Redazione reportistica contenuti ed
organizzazione evento di presentazione dei
risultati 30/06/2017

Redazione Piano puriennale politiche giovanili e
predisposizione atto di Consiglio comunale
31/07/2017

Analisi servizi in essere esternalizzati e
predisposizione proposta di riqualificazione
31/0772017

Data| [ 06.06.2017 i Responsabile | Dott. Raoul G.L. Caldarelli ||




