COMUNE DI GUBBIO

Provincia di Perugia

NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (N.I.V.)

OGGETTO: Destinazione fondo per la retribuzione di posizione e risultato
dei Dirigenti - ANNO 2017.

Protocollo N.0047726/2018 del 13/12/2018

COMUNE DI GUBBIO
Comune di Gubbio

L’anno 2018 (duemiladiciotto) il giorno 12 (dodici) del mese di dicembre, alle ore 15,00
si € riunito il Nucleo Indipendente di Valutazione (N.I.V.) del Comune di Gubbio
formato da:

- Dott. Riccardo Sollevanti

- Dott.ssa Maria Coluccia

il Dott. Roberto Mastrofini risulta collegato in audioconferenza.

I1 Nucleo rileva che in data 10.12.2018, tramite posta elettronica, € pervenuta da parte

del Responsabile del Servizio Organizzazione e Servizi Strategici Dott.ssa Nadia

MINELLI una nota (protocollo dell’Ente n. 47225 del 10.12.2018) recante la richiesta di

parere relativamente all’accordo per la destinazione del Fondo per la retribuzione di

posizione e di risultato dei dirigenti anno 2017 (Area Funzionali Locali), con allegata la

seguente documentazione:

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 185 del 24/08/2017 avente ad oggetto
“Approvazione linee di indirizzo della Giunta Comunale per la definizione della
consistenza del fondo risorse decentrate anno 2017 e direttive per la contrattazione
decentrata anno 2017 e per il rinnovo triennale del CCID normativo 2017-2019 — Area
personale non dirigente e area personale dirigente”;

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 190 del 10/10/2018 avente ad oggetto
“Approvazione linee di indirizzo della Giunta Comunale per la definizione della

consistenza del fondo risorse decentrate anno 2018 e direttive per la contrattazione
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decentrata anno 2017 e per il rinnovo triennale del CCID normativo 2017-2019 — Area
personale non dirigente e area personale dirigente”;

Determinazione dirigenziale del “Settore Servizi Strategici e Sviluppo” n. 2125 del
18/12/2017 avente ad oggetto “Costituzione fondo risorse per il finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti — anno 20177

Relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria sottoscritta in data 26.10.2018
dal Dirigente del SETTORE SERVIZI STRATEGICI E ALLE PERSONE Dott. Raoul
G.L. Caldarelli;

Parere del Collegio dei Revisori dei Conti sottoscritto in data 31.10.2018 (prot.
dell’Ente n. 42083/2018 del 06.11.2018);

Deliberazione di Giunta Comunale n. 206 del 06/11/2018 avente ad oggetto
“Autorizzazione sottoscrizione definitiva contratto integrativo decentrato del personale
dirigente del Comune di Gubbio — Destinazione fondo per la retribuzione di posizione e
di risultato dei dirigenti per 'anno 20177;

Verbale di stipula dell’accordo per la destinazione del fondo per la retribuzione di
posizione e di risultato per il personale dirigente del Comune di Gubbio anno 2017
sottoscritto in data 13.11.2018 dal Presidente della Delegazione Trattante (Dott.ssa
Claudia Bianchi), dai Rappresentanti delle Organizzazioni sindacali di categoria (Sig.
Massimiliano Speranzini — CISL FP, Sig. Andrea Russo — UIL FPL, Sig.ra Patrizia
Mancini — FP CGIL);

IL NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

VISTA la Determinazione del Dirigente del “Settore Servizi Strategici e Sviluppo” n.

2125 del 18/12/2017;

VISTA la “Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria” sottoscritta in data

26.10.2018 dal Dirigente del SETTORE SERVIZI STRATEGICI E ALLE PERSONE Dott.

Raoul G.L. Caldarelli, in conformita allo schema previsto dalla circolare del MEF n.

25/2012;
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VISTO il “Parere del Collegio dei Revisori dei Conti” sottoscritto in data 31.10.2018
(prot. dell’Ente n. 42083/2018 del 06.11.2018) che ha attestato che “gli oneri della
contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i vincoli di bilancio e

sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL e dalle norme di legge”;

Tutto cio premesso, il Nucleo Indipendente di Valutazione, per quanto di propria
competenza,
ESPRIME
parere favorevole alla destinazione del fondo risorse decentrate per il finanziamento
della retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti — ANNO 2017;
RACCOMANDA

che, per l'esercizio in corso, le sessioni negoziali per la stipulazione dei contratti
collettivi decentrati di lavoro non eccedano la durata dell’anno finanziario cosi da avere
il perfezionamento delle obbligazioni che legittima le successive erogazioni connesse ai
vari istituti (cfr. Deliberazione n. 263/2016/PAR Corte dei Conti -Sezione Regionale di

Controllo per il Veneto).
Gubbio, 12 dicembre 2018
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