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SETTORE SOCIALE,CULTURA, TURISMO
SERVIZI SOCIALI ASSOCIATI E POLITICHE ABITATIVE
DETERMINAZIONE  N. 1386  DEL  08/07/2024
Oggetto: DETERMINA A CONTRARRE PER AFFIDAMENTO SERVIZIO ALL’AFFIDAMENTO DEL DEL SERVIZIO “CENTRO ANTIVIOLENZA NON RESIDENZIALE DI GUBBIO MARIA EDA (EDES) PANFILI E DELLE ATTIVITÀ AD ESSO CONNESSE”, MEDIANTE PROCEDURA NEGOZIATA SOTTO SOGLIA EX ART. 50, COMMA 1, LETT. E) DEL D.LGS. 36/2023, CON RICORSO A RDO DEL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE.CUP G69I24000700007 CIG B1FD4067D3

IL DIRIGENTE
RICHIAMATI

· Deliberazione di Consiglio Comunale n. 153 del 28/11/2023 di approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026; 

· Deliberazione di Consiglio Comunale n. 162 del 29/12/2023 con la quale è stata approvata la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio 2024-2026; 

· Deliberazione di Consiglio Comunale n. 163 del 29/12/2023 ad oggetto: “Bilancio di previsione finanziario 2024-2026: approvazione ai sensi dell’ art. 151 del d.lgs. 267/2000 e art. 10 del d.lgs 118/2011 e ss.mm.ii.”; 

· Deliberazione di Giunta Comunale n. 01 del 03/01/2024 ad oggetto: Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 - Adozione ai sensi dell'art. 169 del TUEL"; 

· Deliberazione Giunta Comunale n. 48 del 20/03/2024 ha riassegnato le dotazioni finanziarie a seguito della variazione di bilancio approvata dal Consiglio Comunale con proprio atto n. 29 del 14/03/2024; 

· Deliberazione di Giunta Comunale n.112 del 29/05/2024 ha riassegnato le dotazioni finanziarie a seguito della variazione di bilancio approvata dal Consiglio Comunale con proprio atto n. 60 del 24/05/2024. 

PRESO ATTO DI QUANTO DISPOSTO DAI  SEGUENTI ATTI:

· la L.R. 25/11/2016 n. 14 contenente “Norme per le Politiche di genere e per una nuova civiltà delle relazioni tra donne e uomini”;

· la Deliberazione della Giunta Comunale n. 198 del 18/11/2020 con la quale il Comune di Gubbio, in qualità di capofila della Zona Sociale 7 ha aderito al Sistema regionale dei Servizi di contrasto alla violenza di genere, approvando il Protocollo d'intesa di cui alla D.G.R. n.199 del 23 febbraio 2019,  per la costituzione della Rete Territoriale Interistituzionale Antiviolenza, finalizzata al sostegno dei servizi e delle azioni per la prevenzione e il contrasto del fenomeno della violenza nei confronti delle donne;

· la DGR n. 648 del 7/7/2021 con la quale la Regione dell’Umbria ha adottato il nuovo regolamento contenente “Disposizioni in materia di Centri antiviolenza e case rifugio: requisiti, criteri, modalità per il rilascio dell’autorizzazione in attuazione dell’art. 35, comma 2, della Legge regionale 25/11/2016 n. 14”;

· il Regolamento regionale 4 agosto 2021, n. 5. “Disposizioni in materia di Centri antiviolenza e Case rifugio: requisiti, criteri e modalità per il rilascio dell’autorizzazione in attuazione dell’articolo 35, comma 2 della legge regionale 25 novembre 2016, n. 14 (Norme per le politiche di genere e per una nuova civiltà delle relazioni tra donne e uomini)”

· l’Intesa, ai sensi dell'articolo 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il Governo, le regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano e gli enti locali, di modifica dell'intesa n. 146/CU del 27 novembre 2014, relativa ai requisiti minimi dei Centri antiviolenza e delle Case rifugio. (Rep. Atti n. 146/CU del 14 settembre 2022), pubblicata in GU n.276 del 25-11-2022;

· La DGR della Regione Umbria n. 1403 del 28/12/2022 avente ad oggetto: “Linee di indirizzo regionali per l’accoglienza di donne vittime della violenza- Preadozione”

· La DGR n. 286 del 22/03/2023, avente ad oggetto “Legge regionale 25 novembre 2016, n. 14. Approvazione Programma regionale di prevenzione e contrasto della violenza di genere per l’anno 2023”, con la quale la Regione dell’Umbria ha preso atto dell’Intesa 14 settembre 2022 tra il Governo, le Regioni e Province autonome e gli Enti locali di modifica dell’Intesa n. 146/CU del 27 novembre 2014 relativa ai requisiti minimi dei Centri antiviolenza e delle Case rifugio, e, nelle more dell’adeguamento delle norme regolamentari regionali a quanto previsto dall’Intesa n. 146/CU del 14 settembre 2022, al fine dell’inserimento di Cav e Case rifugio nella mappatura nazionale tenuta dal Dipartimento per le Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri, ha indicato l’elenco regionale dei Centri anti violenza e delle Case rifugio presenti nel territorio regionale (Allegato 2 - parte integrante e sostanziale della D.G.R. 286/2023)e con il medesimo atto, ha assegnato al Comune di Gubbio, in qualità di Comune capofila della Zona Sociale n. 7 il finanziamento per il servizio di cui in oggetto;

· L. 24/11/2023 n. 168 “Disposizioni per il contrasto della violenza sulle donne e della violenza domestica”;

· Il Documento Unico di Programmazione - Dup – approvato con Deliberazione Consiglio Comunale n. 153 del 28/11/2023 in cui è prevista la prosecuzione del Sistema dei servizi di contrasto alla violenza di genere; 

· DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 80 DEL 23/04/2024 OGGETTO: CENTRO ANTIVIOLENZA NON RESIDENZIALE DI GUBBIO MARIA EDA (EDES) PANFILI . DETERMINAZIONI.

· DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE N. 385 SEDUTA DEL 24/04/2024 OGGETTO: Programma regionale di prevenzione e contrasto della violenza di genere anno 2024 con interventi relativi a centri per uomini autori di violenza - Approvazione

RILEVATA la necessità di realizzare il servizio di cui sopra;

DATO ATTO che risulta che il valore stimato dell’appalto da affidare è pari ad € 174.813,7 al netto di IVA,  per anni 3 al netto delle spese ex- art. 113 D.Lgs. N° 50/2016 e, pertanto, lo stesso è sotto la soglia eurocomunitaria di cui all’art.14 del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36; 

VISTO l’art. 50, comma 1  lett. e) del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici, il quale disciplina le procedure per l'affidamento di servizi e forniture, di importo pari o superiore a 140.000 euro e fino alle soglie di cui all’articolo 14.del D.Lgs. 36/2023;

RITENUTO ai sensi della suddetta disciplina di dover selezionare l’affidatario del servizio in oggetto tramite procedura negoziata senza bando, previa consultazione di almeno cinque operatori economici, ove esistenti, individuati in base ad indagine di mercato, mediante pubblicazione di un avviso per manifestazione d’interesse, al fine di assicurare il rispetto dei principi di economicità, efficacia, tempestività, correttezza, libera concorrenza, non discriminazione e trasparenza e al fine di formare un elenco dei soggetti, con le modalità prescritte dall’Avviso pubblico allegato al presente atto e che abbiano dichiarato il possesso dei requisiti richiesti;

VISTO l’articolo 1, comma 450, della Legge n. 296/2006, come modificato da ultimo dalla Legge n. 145/2018, per cui “Fermi restando gli obblighi e le facoltà previsti al comma 449 del presente articolo, le altre amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e di importo inferiore alla soglia di rilievo comunitario sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi del medesimo articolo 328 ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure [...] ”;

ATTESO che:

[image: image1.jpg]il servizio da affidare è disponibile nel Mercato elettronico (MePA); 

[image: image2.jpg]non sono attualmente attive Convenzioni Quadro CONSIP per la fornitura del servizio di cui all'oggetto, alle quali poter eventualmente aderire ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge n. 448/2001;

VISTO l’art. 50, comma 1  lett. e) del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici, il quale disciplina le procedure per l'affidamento di servizi e forniture, di importo pari o superiore a 140.000 euro e fino alle soglie di cui all’articolo 14 del D.Lgs. 36/2023 Procedura negoziata senza bando, previa consultazione di almeno cinque operatori economici, ove esistenti, individuati in base ad indagini di mercato o tramite elenchi di operatori economici, per l'affidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo pari o superiore a 140.000 euro e fino alle soglie di cui all’articolo 14”;

DATO atto che:

· con determinazione Dirigenziale n. 1009 del 09.05.2024 è stato approvato avviso di manifestazione di interesse che è stato pubblicato in data 13.05.2024 , con scadenza presentazione candidature il giorno 28.05.2024;

· con determinazione Dirigenziale n. 1135 del 31.05.2024 è stato stabilito di ammettere i seguenti operatori economici alla procedura di cui all’art 50, comma 1  lett. e) del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici, che hanno inviato la propria manifestazione di interesse entro il termine stabilito: 

· CONSORZIO TERRITORIALE NETWORK ETICO ITALIA SOC. COOP SOCIALE CONSORTILE ONLUS – C.F. 03170140529. – prot. n. 24815/2024 del 21/05/2024;

· ASS. LIBERA…MENTE  DONNA E.T.S. - C.F. 91039750558 – prot. n. 25949/2024 del 27/05/2024;

DATO ATTO che sono stati acquisiti i seguenti codici:

· CUP G69I24000700007
· CIG B1FD4067D3
RITENUTO CHE si può dare avvio alla procedura negoziata tramite RDO in MePA approvando i seguenti documenti che allegati al presente atto ne costituiscono parte integrante e sostanziale:

· Allegato A : Lettera d’invito alla procedura negoziata ex art. 50, co. 1, lett. e) del d.lgs. n. 36/2023 per l’affidamento del Sistema dei Servizi di contrasto alla violenza di genere della Zona Sociale n. 7 CENTRO ANTIVIOLENZA NON RESIDENZIALE DI GUBBIO MARIA EDA (EDES) PANFILI E DELLE ATTIVITA’ AD ESSO CONNESSE da svolgersi mediante RDO del mercato elettronico della pubblica amministrazione
· Allegato A1: Istanza di ammissione alla gara e connessa dichiarazione

· Allegato A1.a: Protocollo di legalità

· Allegato A1.b: DGUE 

· Allegato B: Capitolato speciale d’appalto

RITENUTO:

· di indire procedura negoziata, tramite piattaforma MePA, al fine di affidare il servizio Sistema dei Servizi di contrasto alla violenza di genere della Zona Sociale n. 7 CENTRO ANTIVIOLENZA NON RESIDENZIALE DI GUBBIO MARIA EDA (EDES) PANFILI E DELLE ATTIVITA’ AD ESSO CONNESSE;
· di invitare alla procedura i soggetti iscritti nell’elenco costituito a seguito della partecipazione alla Manifestazione di interesse;

· di procedere con un unico lotto di gara in quanto le attività del progetto sono tra loro interconnesse e non consentono un frazionamento in lotti;

· di stabilire in giorni 10 consecutivi il termine di presentazione delle offerte;

· di stipulare il contratto in modalità elettronica con firma digitale mediante scrittura privata;

DATO ATTO che:

· ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 il Responsabile Unico del Procedimento per l’appalto indetto con la presente determinazione è la Dott.ssa Sabrina Merli individuata in relazione alla sua adeguata qualificazione professionale in rapporto all’appalto stesso, come risulta dal programma biennale degli acquisti di servizi e forniture;

PRESO ATTO del:

“Regolamento Comunale in materia di incentivazione delle funzioni tecniche ex art. 113 del Codice dei contratti pubblici (approvato con D.G.C. n.105 del 08/05/2019 che, all’art.2, prevede una precisa quantificazione del  Fondo a ciò istituito secondo la rilevanza economica del servizio o fornitura) come segue:

	Importo a base di gara (IVA ESCLUSA)
	174.813,70

	Quantificazione del Fondo (art.2 del Regolamento Comunale):  
	3.496,27

	Fondo  per incentivo, oneri e IRAP (art.2, comma 2, del Regolamento comunale)
	2.797,02


RITENUTO di costituire, per il presente affidamento, il seguente Gruppo di Lavoro:

	PRESTAZIONE-ATTIVITA'
	PESO
	GRUPPO DI LAVORO
	%

	Programmazione della spesa per investimenti
	5%
	Sabrina Merli
	100%

	Predisposizione atti di gara
	13%
	RUP: Sabrina Merli
	60%

	
	
	Collaboratori:
	

	
	
	Rosella Bellucci
	40%

	
	2%
	RUP: Sabrina Merli
	70%

	
	
	Collaboratori:
	

	Valutazione preventiva dei progetti
	
	Rosella Bellucci
	30%

	Responsabilità Procedimento
	30%
	RUP: Sabrina Merli
	70%

	
	
	Collaboratori:
	

	
	
	Rosella Bellucci
	30%

	Direzione dell’esecuzione
	38%
	Direttore dell’esecuzione: Letizia Lucaroni
	50%

	
	
	Rosella Bellucci
	30%

	
	
	Bettelli Maria Cristina
	10%

	
	
	Chiara Ruggeri
	10%

	Verifica conformità
	12%
	Letizia Lucaroni
	60%

	
	
	Bettelli Maria Cristina
	20%

	
	
	Chiara Ruggeri
	20%


VISTA la Tabella conversione netto/lordo incentivo funzioni tecniche, contenente la ripartizione dello stesso fra i componenti del Gruppo di Lavoro, consultabile agli atti di ufficio;

VISTO il decreto n. 12 del 29.04.2020 - Conferimento  incarico dirigenziale al Dott. Raoul Giuseppe Luigi Caldarelli;

VISTA la D.D. n. 741/2023 di conferimento incarichi per conferma Posizioni organizzative del Settore Sociale, Cultura e Turismo;

DATO ATTO che il Dirigente e la RUP ha reso la dichiarazione in merito all’assenza di conflitto di interesse nella procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023;

VISTI il D.Lgs. n. 36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici) e il D.lgs. n. 33/2013; 

VISTO il vigente Piano triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza; 

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO l’art.107 D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO che la stessa riporta la regolarità tecnica del Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art 147 bis del D.Lgs 267/2000;

VISTO il Regolamento di contabilità approvato con Delibera di C.C. n. 32 del 24/09/2018; 

VISTO lo Statuto Comunale;

DETERMINA

1. le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e qui si intendono integralmente richiamate;

2. di indire procedura negoziata ex art. 50, co. 1, lett. e) del d.lgs. n. 36/2023 per l’affidamento del Sistema dei Servizi di contrasto alla violenza di genere della Zona Sociale n. 7 CENTRO ANTIVIOLENZA NON RESIDENZIALE DI GUBBIO MARIA EDA (EDES) PANFILI E DELLE ATTIVITA’ AD ESSO CONNESSE € 174.813,7 al netto di IVA, se e nella misura dovuta, per anni 3 dalla data di consegna del servizio ai sensi dell’art. 108, comma 5, del D. Lgs. n. 36/2023 , ai sensi dell’articolo 1 del Decreto Legge n. 76/2020, convertito nella Legge n. 120/2020, come modificato dall’articolo 51, comma 1 lett a) n. 1 del Decreto Legge 31 maggio n. 77, convertito con modificazioni dalla Legge 29 luglio 2021 n. 108 ricorrendo al Mercato Elettronico della pubblica amministrazione (MePA) ai sensi dell’art. 1, comma 450, della legge 296/2006;

3. di invitare alla procedura gli operatori economici che hanno aderito alla Manifestazione di interesse, individuati con di cui alla DD n. 1135 del 31.05.2024;

4. di dare atto che l’importo destinato ad  interventi e servizi in materia di prevenzione  contrasto della violenza di genere è finanziato da risorse statali, regionali e comunali (pari al 20% della somma delle risorse suddette);

5. di approvare, quale parte integrante e sostanziale del presente atto, i seguenti elaborati di gara: 

· Allegato A : Lettera d’invito alla procedura negoziata ex art. 50, co. 1, lett. e) del d.lgs. n. 36/2023 per l’affidamento del Sistema dei Servizi di contrasto alla violenza di genere della Zona Sociale n. 7 CENTRO ANTIVIOLENZA NON RESIDENZIALE DI GUBBIO MARIA EDA (EDES) PANFILI E DELLE ATTIVITA’ AD ESSO CONNESSE da svolgersi mediante RDO del mercato elettronico della pubblica amministrazione
· Allegato A1: Istanza di ammissione alla gara e connessa dichiarazione

· Allegato A1.a: Protocollo di legalità

· Allegato A1.b: DGUE 

· Allegato B: Capitolato speciale d’appalto

6. di stabilire in 10 giorni naturali e consecutivi, a partire dalla richiesta di offerta in MePa, il termine di scadenza per la presentazione delle offerte;

7. di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento per l’appalto indetto con la presente determinazione è la Dott.ssa Sabrina Merli, nei confronti della quale non sussistono cause di conflitto di interesse nella procedura in oggetto;

8. di costituire il gruppo di lavoro per l’intervento in oggetto e di conferire gli incarichi previsti all’art. 5 del Regolamento Comunale in materia di incentivazione delle funzioni tecniche ex art. 113 del Codice dei contratti pubblici, come di seguito indicato:

	PRESTAZIONE-ATTIVITA'
	PESO
	GRUPPO DI LAVORO
	%

	Programmazione della spesa per investimenti
	5%
	Sabrina Merli
	100%

	Predisposizione atti di gara
	13%
	RUP: Sabrina Merli
	60%

	
	
	Collaboratori:
	

	
	
	Rosella Bellucci
	40%

	Valutazione preventiva dei progetti
	2%
	RUP: Sabrina Merli
	70%

	
	
	Collaboratori:
	

	
	
	Rosella Bellucci
	30%

	Responsabilità Procedimento
	30%
	RUP: Sabrina Merli
	70%

	
	
	Collaboratori:
	

	
	
	Rosella Bellucci
	30%

	Direzione dell’esecuzione
	38%
	Direttore dell’esecuzione: Letizia Lucaroni
	50%

	
	
	Rosella Bellucci
	30%

	
	
	Bettelli Maria Cristina
	10%

	
	
	Chiara Ruggeri
	10%

	Verifica conformità
	12%
	letizia Lucaroni
	60%

	
	
	Bettelli Maria Cristina
	20%

	
	
	Chiara Ruggeri
	20%


9. di pubblicare nel sito internet istituzionale l’avviso di cui all’art. 1, comma 2 lett. b) penultimo inciso, della L. 120/2020;

10. di dare atto, ai fini del controllo preventivo di cui all’art. 147 bis del D. Lgs 267/2000, della regolarità tecnica del presente provvedimento, in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento.

Letto, confermato e sottoscritto.

	
	IL DIRIGENTE

	
	Raoul Giuseppe Luigi Caldarelli / InfoCert S.p.A.

	
	Documento sottoscritto con firma digitale



